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Di‘. Reynaldo A!ménzar

INFORME 2DO. TRIMESTRE DEL PLAN DE TRABAJO 2020 DE LA COMISION DE ETICA
PUBLICA DEL HOSPITAL MATERNO DR. REYNALDO ALMANZAR.

El hospital Materno Dr. Reynaldo Almanzar en el 2do. Trimestre tenia como
responsabilidad realizar las siguientes actividades:

El objetivo de la Comisién de Etica del HMRA es fomentar la eficiencia y eficacia de los
servidores publicos y el sentido de pertenencia institucional, a fin de promover el
cumplimiento del bien comun, el interés general y preservar la moral publica.

La Direcciéon General de Etica y Transparencia Gubernamental (Digeig), con la finalidad de
apoyar al comité de ética publica proyecta dentro del plan de trabajo un cronograma con
las actividades a realizar, sub divididos en 3 proyectos.

Proyecto No. 1 de Etica

%+ Disponemos de un medio a través del cual los servidores publicos puedan solicitar
asesoria sobre dudas de caracter moral en el ejercicio de sus funciones.

** Se procedio a realizar la constancia de la no recepcion de solicitudes firmada por la
CEP.

% Se realizé una actividad alusiva al dia Nacional de la Etica Ciudadana a través de

nuestro pdgina web y correo institucional

Proyecto No. 2 Integridad en la Gestion Administrativa

*+ Se aplico la encuesta de clima ético institucional a todos los colaboradores con el
acompafiamiento del drgano rector (DIGEIG).

% Elaboracion y actualizacion de una base de datos de los sujetos obligados a
presentar declaracién jurada de bienes.

%+ Disponer y administrar de un buzén de denuncias sobre practicas anti-éticas y
corrupcion administrativa.

** Mantener disponible un correo electronico para la recepcién de denuncias.
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“+ Sensibilizar a los servidores sobre la forma en que deben presentar sus denuncias y

promocionar los medios disponibles.

*

“+ Llevar registro de las denuncias recibidas y atendidas.
Proyecto No. 3 Planificacion.

% Se realizaron reuniones ordinarias mensuales para atender asuntos relativos al
plan de accidn y otros.
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Llcda Carmen Cynthia Mejia R.
Coordinadora General

Dra. Ana Crjstina Sanchez
Coordinadora de Etica
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Ing. Hamlet Calderdn

Licda. Santa Araujo
Asesoria y Apoyo

Asesoria y Apoyo

Ave. Konrad Adenauer Prol. Charles de Gaulle, Sto. Dgo. Norte R.D.
Telefono : 809-568-8282 | E-mail: contacto@hmra.gob.do
RNC 4-30-12802-3

@ www. hmra.gob.do




